Na podlagi Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 110/06 — UPB6),
Odloka o placah funkcionarjev (Uradni list RS, §t. 14/06) in 25. ¢lena Statuta Obcine Cerkno
(Uradni list RS, st. 48/95) je Obcinski svet Obc¢ine Cerkno na 6. redni seji dne 28.06.2007
sprejel

PRAVILNIK
o placah obcinskih funkcionarjev in nagradah ¢lanov delovnih teles ob¢inskega sveta in
Zupana ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov ter o povracilih stroSkov

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Ta pravilnik doloca place obCinskih funkcionarjev, nagrade ¢lanov delovnih teles obCinskega
sveta in Zupana ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov, viSino in nacin dolocanja pla¢ in nagrad ter
nacin povracila stroSkov.
Za opravljanje obc¢inskih funkcij imajo ob¢inski funkcionarji pravico do place, ¢e funkcijo
opravljajo poklicno oziroma do placila za opravljanje funkcije ali nagrade v obliki sejnine, Ce
funkcijo opravljajo nepoklicno.
Clanom delovnih teles ob&inskega sveta in Zupana, ki niso ¢lani ob&inskega sveta, ter ¢lanom
nadzornega odbora in volilne komisije pripadajo nagrade za njihovo delo, ki se oblikujejo na
podlagi tega pravilnika in v skladu z dolo¢bami ustreznih zakonov.

2. €len
Obcinski funkcionarji so: ¢lani ob¢inskega sveta, zupan in podZupan.
Clani ob¢inskega sveta opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.
Zupan se lahko odlo¢i, da bo svojo funkcijo opravljal poklicno. O svoji odlogitvi zupan obvesti
obc¢inski svet na prvi seji.
PodZzupan opravlja svojo funkcijo nepoklicno. Podzupan lahko poklicno opravlja funkcijo, ¢e se
v soglasju z zupanom tako odlo¢i, odlocitev pa potrdi obCinski svet.

I1. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACE IN PLACILA ZA OPRAVLJANJE
FUNKCIJE

3. ¢len
Z Odlokom o placah funkcionarjev je za opravljanje funkcije Zupana Obcine Cerkno, ki glede
na Stevilo prebivalcev (ob¢ine od 5001 do 15.000 prebivalcev) sodi v V. skupino ob¢in, dolocen
51. plaéni razred. Osnovna placa Zupana se uskladi skladno s predpisi in tem pravilnikom do
leta 2009. Zupanu skladno z zakonom pripada tudi dodatek za delovno dobo.
Ce zupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada pla¢ilo za opravljanje funkcije v vi§ini 50%
place, ki bi jo prejemal, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez dodatka za delovno dobo.

4. ¢len
Z Odlokom o pla¢ah funkcionarjev je za opravljanje funkcije podzupana Obcine Cerkno
dolocen razpon med 36. in 43. placnim razredom. Pla¢ni razred podzupana doloci Zupan ob
upostevanju obsega nalog podzupana.
Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada najve¢ 50% place, ki bi jo prejemal, e
bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez dodatka za delovno dobo.
Plada podzupana, ki opravlja funkcijo poklicno, ne sme presegati 80% plate Zupana. Ce
podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada placilo za opravljanje funkcije, doloceno
najvec v visini 40% place Zupana, v skladu z naslednjimi kriteriji:
—nadomescanje zupana v primeru odsotnosti ali zadrzanosti,



— vodenje obCinskega sveta,

— koordinacijo dela delovnih teles,

— pomoc¢ Zupanu pri izvrSevanju nalog,

— opravljanje nalog iz pristojnosti Zupana po pooblastilu.

Zupan s sklepom v skladu s kriteriji dolo¢i obseg nalog podZupana.

Podzupanu kot ¢lanu obcinskega sveta ali kot ¢lanu delovnega telesa ali za vodenje sej
obcinskega sveta ne pripada plaCilo za opravljanje funkcije oziroma sejnina iz 6. Clena, ki
pripada ostalim ¢lanom ob¢inskega sveta.

V primeru predCasnega prenehanja funkcije Zupana pripada podzupanu za Cas, ko opravlja
funkcijo Zupana, placa, ki bi jo dobil Zupan.

S. ¢len
Osnova za obracun place oziroma placila za opravljanje funkcije na podlagi tega pravilnika je
znesek mesecne bruto place Zupana za poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za delovno
dobo.

IT1I. NAGRADE

6. Clen
Letni znesek sejnin vkljucno s sejninami za seje delovnih teles ob¢inskega sveta in Zupana, ki se
izplaca posameznemu ¢lanu obCinskega sveta, ne sme presegati 15% letne place Zupana.
V okviru tega zneska se ¢lanu obcinskega sveta doloc¢i placilo za opravljanje funkcije v obliki
sejnine, ki se izplaca za udelezbo na seji na podlagi ugotovitvenega sklepa o potrditvi mandata
(obracunajo se davki, ki so predpisani za placila na podlagi mandatne pogodbe), in sicer:
— za udelezbo na redni seji obC¢inskega sveta — 5% place Zupana,
—za udelezbo na izredni seji ob¢inskega sveta — 2% place zupana,
— za predsedovanje na seji delovnega telesa — 3% place zupana,
— za udelezbo na seji delovnega telesa — 1,5% place Zupana,
— za porocCevalca na seji statutarno pravne komisije — poleg zgornje sejnine Se 1,3% place
Zupana.

7. €len
Clanom delovnih teles, ki niso ¢lani ob&inskega sveta, za delo v komisijah in drugih delovnih
telesih obCinskega sveta in Zupana, pripada nagrada v obliki sejnine, ki se izplaca za udelezbo
na seji na podlagi sklepa o imenovanju in znasa:
— za predsednike Zupanovih komisij — 3% place Zupana,
— za Clane odborov in komisij obCinskega sveta — 1,5% place Zupana,
— za porocevalca na seji statutarno pravne komisije — poleg zgornje sejnine Se 1,3% place
Zupana.

8. ¢len
Predsednik in ¢lani nadzornega odbora ob¢ine imajo pravico do nagrade v obliki sejnine, ki se
izplaca za udelezbo na seji, in sicer:
— za predsednika — 4% place Zupana,
— za ¢lana — 2% place Zupana.
Nagrade predsednika in c¢lanov nadzornega odbora se izplacujejo na podlagi sklepa o
imenovanju v skladu z evidenco opravljenega dela, ki jo vodi obCinska uprava.

9. ¢len
Izplacila se opravijo na podlagi evidence o opravljenem delu, ki jo vodi ob¢inska uprava.



Za neudeleZbo in za manj kot 50% casovno prisotnost na seji ter za korespondencno sejo, se
sejnine ne izplacujejo. V primeru prekinjene seje se za nadaljevanje seje izplaca 50% sejnine.

10. ¢len
Predsednik, namestnik predsednika, tajnik in ¢lani obcinske volilne komisije imajo za
opravljanje dela v zvezi z izvedbo lokalnih volitev pravico do enkratnega nadomestila v skladu
z Zakonom o lokalnih volitvah, v zvezi z izvedbo lokalnih referendumov pa pravico do 50%
prej navedenega enkratnega nadomestila.

IV. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

11. ¢len
Obcinski funkcionarji imajo pravico do povracil, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s
predpisi, ki urejajo te pravice.
Obcinski funkcionar ima pravico do povracila stroskov prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo
pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo, ¢e sami tako Zzelijo. Pravico do povracila potnih
stroskov lahko obcinski funkcionar uveljavlja, ¢e gre za sluzbeno potovanje izven obmocja
Obcine Cerkno. Stroski prevoza se povrnejo v skladu s predpisi. ObCinskemu funkcionarju ne
pripada povracilo stroSkov prevoza na sejo.
Obcinski funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu s predpisi.
Obcinski funkcionar ima pravico do povracila stroSkov prenocevanja, ki nastanejo na sluzbeni
poti. StroSki prenocevanja se povrnejo na podlagi predlozenega racuna v skladu s predpisi.

12. €len
Pravice iz 11. ¢lena tega pravilnika uveljavlja obcinski funkcionar na podlagi naloga za
sluzbeno potovanje. Nalog za sluzbeno potovanje izda Zupan. Kolikor gre za sluzbeno potovanje
Zupana, izda nalog podZupan ali tajnik ob¢ine.

V. NACIN IZPLACEVANJA

13. ¢len
Sredstva za izplaCevanje plac, nagrad in povracil strosSkov, ki jih imajo ob¢inski funkcionarji, se
zagotovijo iz sredstev proracuna.

14. ¢len
Place in nagrade ter prejemki, dolo€eni v 6., 7., 8. in 11. ¢lenu tega pravilnika, se izplacujejo
mesecno za pretekli mesec najkasneje do 15. dne v teko€em mesecu.

15. ¢len
Place in nagrade se usklajujejo skladno s spremembo zneska mesecne bruto place Zupana za
poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za delovno dobo.

VI. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

16. ¢len
Doloc¢be tega pravilnika, ki se nanaSajo na ¢lane odborov in komisij obCinskega sveta, se
smiselno uporabljajo tudi za izplacilo sejnin predsednikom in ¢lanom drugih komisij, odborov,
svetov, ki jih ustanovi ali imenuje ob¢inski svet.



17. €len
Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o dolo€anju pla¢ in drugih prejemkov
ter o povracilih stroskov funkcionarjem, ¢lanom nadzornega odbora, volilne komisije in clanom
delovnih teles Obcinskega sveta Obcine Cerkno z dne 29.04.1999 in dopolnitev z dne
13.07.2000.

18. ¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu RS.
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